
GPEC 13 – PRESTATAIRES (2026) - QUESTIONNAIRE  

 
RGPD : les informations recueillies dans ce questionnaire sont enregistrées dans un fichier informatisé par la FDSEA puis transmises à la 
FNSEA. Vos adresses mails peuvent être récoltées afin que nous puissions vous transmettre les résultats de l’enquête à laquelle vous 
avez accepté de participer.  
Les données collectées ne sont pas communiquées à une autre structure et ne sont traitées que par la FDSEA/FNSEA.  
Seules les données agrégées au niveau régional sont conservées.  
Vous pouvez accéder aux données vous concernant, les rectifier, demander leur effacement ou exercer votre droit à la limitation de leur 
traitement. Pour exercer ces droits contacter votre FDSEA. 

 
Partie 1 – Identification de l’entreprise 
 
1.0 Identifiant de l’exploitation (adresse mail) 
 
_____ 
 
1.1 Département 

La réponse définit le « département » (critère d’échantillonnage) 
_____ 
 
1.2 Forme juridique de l’exploitation 
□ Individuelle 
□ EARL 
□ SCEA 
□ GAEC 
□ SARL/SA 
□ Autre 
 
 
1.3 Filière principale de l’exploitation 

La réponse définit la « filière » (critère d’échantillonnage) 
□ Horticulture 
□ Maraîchage 
□ Arboriculture 
□ Grandes cultures 
□ Viticulture 
□ Polyculture - élevage 
□ Élevage bovins lait 
□ Élevage bovins, ovins, caprins et autres gros animaux 
□ Élevage porcins, volailles, lapins et autres petits animaux 
 
 
1.4 Employez-vous des salariés ? Combien de contrats y-a-t’il eu en 2025 ? 
Indiquez 0 si pas de contrats dans la catégorie demandée. Si primo-employeur en 2026, renseignez le nombre de contrats 
en 2026 

□ CDI temps plein : ______ 
□ CDI temps partiel : _____ 
□ CDI intermittent : _____ 
□ CDD : ______ dont CDD saisonniers : ______ 
□ Durée moyenne des CDD (en semaines) : ______ 
□ Contrat d’apprentissage ou de professionnalisation : ____ 
 
 
1.5 Volume d’emploi en ETP (Equivalent Temps Plein) 
(A remplir si l’employeur dispose de l’information, sinon le calcul se fait dans le tableur de saisie) : 

La réponse définit la « taille d’entreprise » (critère d’échantillonnage) 
Nombre : _____ETP 

Partie 2 – Recours aux tiers employeurs  
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Dans cette partie nous allons aborder vos pratiques en matière de recours à des tiers employeurs (groupements 
d’employeurs, services de remplacement, CUMA, entreprises de travail temporaire). Le salarié est lié par un contrat de 
travail avec le tiers‑employeur qui le met à disposition d’un ou plusieurs exploitants agricoles. 
 Le recours aux ETA, prestataire de services étranger, auto-entrepreneur sera abordé dans la partie 3. 

 
2.1 Au cours des 12 derniers mois, avez-vous eu recours à un tiers employeur (groupement 
d’employeurs, CUMA, entreprise de travail temporaire ou service de remplacement) ? 
□ Oui  □ Non 

 Si non, se rendre en partie 3 

 
2.2 Avez-vous eu recours au cours des 12 derniers mois à un Groupement d’employeurs (GE) ? 
□ Oui  □ Non □ Non, mais adhérent 

 Si non, se rendre en 2.8 

 
2.3 Pour quelles raisons avez-vous eu recours à un GE ?  
Indiquez les 3 principales par ordre d’importance, en 1er, en 2ème, en 3ème 

 
□ Accès à du matériel spécifique 
□ Accès à des compétences spécifiques 
□ Difficulté à recruter en direct 
□ Disponibilité/flexibilité des travailleurs 
□ Simplification administrative 
□ Besoin ponctuel de travailleur 
□ Réduction du risque juridique 
□ Réduction du coût 
□ Autre, précisez_________ 
 
 
2.4 A quelle fréquence avez-vous recours à un GE ?  

□  Ponctuellement (moins d’1 fois par an) 

□  Occasionnellement (1 fois par an) 

□  Régulièrement (2 à 3 fois par an) 

□  Tout au long de l’année 

 
 
2.5 Quelle est votre satisfaction globale vis-à-vis de votre recours à un GE ?  

□  Très satisfait 

□  Satisfait 

□  Peu satisfait 

□  Pas du tout satisfait 

 

 

2.6 Quels aspects vous semblent à améliorer ?  

 Coût    □ Oui  □ Non 

 Disponibilité   □ Oui  □ Non 

 Qualité des profils  □ Oui  □ Non 

 Réactivité   □ Oui  □ Non 

 Disponibilité des informations □ Oui  □ Non 

 Autre, précisez_______  □ Oui  □ Non 

 
 
2.7 Envisagez-vous d’avoir à nouveau recours à un GE au cours des 12 prochains mois ? 
□ Oui  □ Non 
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2.8 Avez-vous eu recours au cours des 12 derniers mois à une Coopérative d’Utilisation de Matériel 
Agricole (CUMA) avec mise à disposition d’un salarié ? 
□ Oui  □ Non □ Non, mais adhérent 

 Si non, se rendre en 2.14 

 
 
2.9 Pour quelles raisons avez-vous eu recours à une CUMA ?  
Indiquez les 3 principales par ordre d’importance, en 1er, en 2ème, en 3ème 
 
□ Accès à du matériel spécifique 
□ Accès à des compétences spécifiques 
□ Difficulté à recruter en direct 
□ Disponibilité/flexibilité des travailleurs 
□ Simplification administrative 
□ Besoin ponctuel de travailleur 
□ Réduction du risque juridique 
□ Réduction du coût 
□ Autre, précisez_________ 
 
 
2.10 A quelle fréquence avez-vous recours à une CUMA ?  
□  Ponctuellement (moins d’1 fois par an) 

□  Occasionnellement (1 fois par an) 

□  Régulièrement (2 à 3 fois par an) 

□  Tout au long de l’année 

 
 
2.11 Quelle est votre satisfaction globale vis-à-vis de votre recours à une CUMA ?  

□  Très satisfait 

□  Satisfait 

□  Peu satisfait 

□  Pas du tout satisfait 

 

 

2.12 Quels aspects vous semblent à améliorer ?  

 Coût    □ Oui  □ Non 

 Disponibilité   □ Oui  □ Non 

 Qualité des profils  □ Oui  □ Non 

 Réactivité   □ Oui  □ Non 

 Disponibilité des informations □ Oui  □ Non 

 Autre, précisez_______  □ Oui  □ Non 

 
 
2.13 Envisagez-vous d’avoir à nouveau recours à une CUMA au cours des 12 prochains mois ? 
□ Oui  □ Non 

 
 
2.14 Avez-vous eu recours au cours des 12 derniers mois à une Entreprise de travail temporaire ? 
□ Oui  □ Non 

 Si non, se rendre en 2.20 

 
 
2.15  Pour quelles raisons avez-vous eu recours à une entreprise de travail temporaire ?  
Indiquez les 3 principales par ordre d’importance, en 1er, en 2ème, en 3ème 
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□ Accès à du matériel spécifique 
□ Accès à des compétences spécifiques 
□ Difficulté à recruter en direct 
□ Disponibilité/flexibilité des travailleurs 
□ Simplification administrative 
□ Besoin ponctuel de travailleur 
□ Réduction du risque juridique 
□ Réduction du coût 
□ Autre, précisez_________ 
 
 
2.16 A quelle fréquence avez-vous recours à une entreprise de travail temporaire ?  

□  Ponctuellement (moins d’1 fois par an) 

□  Occasionnellement (1 fois par an) 

□  Régulièrement (2 à 3 fois par an) 

□  Tout au long de l’année 

 
 
2.17 Quelle est votre satisfaction globale vis-à-vis de votre recours à une entreprise de travail 
temporaire ?  

□  Très satisfait 

□  Satisfait 

□  Peu satisfait 

□  Pas du tout satisfait 

 

 

2.18 Quels aspects vous semblent à améliorer ?  

 Coût    □ Oui  □ Non 

 Disponibilité   □ Oui  □ Non 

 Qualité des profils  □ Oui  □ Non 

 Réactivité   □ Oui  □ Non 

 Disponibilité des informations □ Oui  □ Non 

 Autre, précisez_______  □ Oui  □ Non 

 
 
2.19 Envisagez-vous d’avoir à nouveau recours à une entreprise de travail temporaire au cours des 12 
prochains mois ? 
□ Oui  □ Non 
 
 
2.20 Avez-vous eu recours au cours des 12 derniers mois à un Service de Remplacement (SR) ? 
□ Oui  □ Non □ Non, mais adhérent 

 Si non, se rendre en partie 3 

2.21 Pour quelles raisons avez-vous eu recours à un SR ?  
Indiquez les 3 principales par ordre d’importance, en 1er, en 2ème, en 3ème 
 
□ Evènements familiaux 
□ Congés 
□ Maladie, décès 
□ Accès à des compétences spécifiques 
□ Difficulté à recruter en direct 
□ Disponibilité/flexibilité des travailleurs 
□ Simplification administrative 
□ Besoin ponctuel de travailleur 
□ Réduction du risque juridique 
□ Réduction du coût 
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□ Autre, précisez_________ 
 
 
2.22 A quelle fréquence avez-vous recours à un SR ?  
□  Ponctuellement (moins d’1 fois par an) 

□  Occasionnellement (1 fois par an) 

□  Régulièrement (2 à 3 fois par an) 

□  Tout au long de l’année 

 
 
2.23 Quelle est votre satisfaction globale vis-à-vis de votre recours à un SR ?  

□  Très satisfait 

□  Satisfait 

□  Peu satisfait 

□  Pas du tout satisfait 

 

 

2.24 Quels aspects vous semblent à améliorer ?  

 Coût    □ Oui  □ Non 

 Disponibilité   □ Oui  □ Non 

 Qualité des profils  □ Oui  □ Non 

 Réactivité   □ Oui  □ Non 

 Disponibilité des informations □ Oui  □ Non 

 Autre, précisez_______  □ Oui  □ Non 

 
 
2.25 Envisagez-vous d’avoir à nouveau recours à un SR au cours des 12 prochains mois ? 
□ Oui  □ Non 
 
 
Partie 3 – Recours à la prestation de services  
Dans cette partie nous allons aborder vos pratiques en matière de recours à des entreprises de prestation de services ( 
ETA, prestataire de services étranger, auto-entrepreneur).  Le prestataire de services est considéré ici comme un 
professionnel indépendant, facturant des prestations concrètes sur la base d’un contrat de service. Il détient son propre 
personnel et matériel, gère lui‑même la prestation, et ne transfère pas les obligations liées à l’emploi vers l’exploitant. 

 
3.1 Au cours des 12 derniers mois, avez-vous eu recours à la prestation de service pour des travaux 
agricoles (Entreprise de Travaux Agricoles (ETA), prestataire de services étranger, auto-entrepreneur) ? 
□ Oui  □ Non 

 Si non, se rendre en partie 4 

3.2 Avez-vous eu recours au cours des 12 derniers mois à une Entreprise de Travaux Agricoles 
(ETA) ? 
□ Oui  □ Non 

 Si non, se rendre en 3.7 

 

3.3 Pour quelles raisons avez-vous eu recours à une ETA ?  
Indiquez les 3 principales par ordre d’importance, en 1er, en 2ème, en 3ème 
 
□ Accès à des compétences spécifiques 
□ Accès à du matériel spécifique 
□ Difficulté à recruter en direct 
□ Simplification administrative 
□ Besoin ponctuel de travailleur 
□ Réduction du risque juridique 
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□ Réduction du coût 
□ Autre, précisez_________ 
 

3.4 A quelle fréquence avez-vous recours à une ETA ?  

□  Ponctuellement (moins d’1 fois par an) 

□  Occasionnellement (1 fois par an) 

□  Régulièrement (2 à 3 fois par an) 

□  Tout au long de l’année 

 

3.5 Quelle est votre satisfaction globale vis-à-vis de votre recours à une ETA ?  

□  Très satisfait 

□  Satisfait 

□  Peu satisfait 

□  Pas du tout satisfait 

 
 
3.6 Envisagez-vous d’avoir à nouveau recours à une ETA au cours des 12 prochains mois ? 
□ Oui  □ Non 

 
 
3.7 Avez-vous eu recours au cours des 12 derniers mois à un prestaire de services étranger (société 
dont le siège social est à l’étranger) ? 
□ Oui  □ Non 

 Si non, se rendre en 3.12 

 

3.8 Pour quelles raisons avez-vous eu recours à un prestataire de services étranger ?  
Indiquez les 3 principales par ordre d’importance, en 1er, en 2ème, en 3ème 
 
□ Accès à des compétences spécifiques 
□ Accès à du matériel spécifique 
□ Difficulté à recruter en direct 
□ Simplification administrative 
□ Besoin ponctuel de travailleur 
□ Réduction du risque juridique 
□ Réduction du coût 
□ Autre, précisez_________ 
3.9 A quelle fréquence avez-vous recours à un prestataire de services étranger ?  

□  Ponctuellement (moins d’1 fois par an) 

□  Occasionnellement (1 fois par an) 

□  Régulièrement (2 à 3 fois par an) 

□  Tout au long de l’année 

 

3.10 Quelle est votre satisfaction globale vis-à-vis de votre recours à un prestataire de services 
étranger ?  
□  Très satisfait 

□  Satisfait 

□  Peu satisfait 

□  Pas du tout satisfait 

 

 
3.11 Envisagez-vous d’avoir à nouveau recours à un prestataire de services étranger au cours des 12 
prochains mois ? 
□ Oui  □ Non 
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3.12 Avez-vous eu recours au cours des 12 derniers mois à un « auto-entrepreneur » ? 
NB : attention ce statut est réglementé. Rapprochez-vous de votre FDSEA pour en connaître les détails. 
□ Oui  □ Non 

 Si non, se rendre en partie 4 

 

3.13 Pour quelles raisons avez-vous recours à un « auto-entrepreneur » ?  
Indiquez les 3 principales par ordre d’importance, en 1er, en 2ème, en 3ème 
 
□ Accès à des compétences spécifiques 
□ Accès à du matériel spécifique 
□ Difficulté à recruter en direct 
□ Simplification administrative 
□ Besoin ponctuel de travailleur 
□ Réduction du risque juridique 
□ Réduction du coût 
□ Autre, précisez_________ 
 

3.14 Pour quel(s) type(s) de travaux avez-vous recours à un « auto-entrepreneur » ?  

 Liés à votre production (taille, semis, récolte volailles, etc.) □ Oui  □ Non 

 Liés à votre exploitation (tonte, travaux bâtiments, etc.)  □ Oui  □ Non 

 Administratifs       □ Oui  □ Non 

 Commerciaux, vente      □ Oui  □ Non 

 Autre, précisez_________      □ Oui  □ Non 

 
3.15 Si vous le savez, précisez le(s) profil(s) de(s) l’ « auto-entrepreneur(s) » ?  

 Salarié agricole  □ Oui  □ Non 

 Exploitant agricole □ Oui  □ Non 

 Retraité   □ Oui  □ Non 

 Autre, précisez______ □ Oui  □ Non 

 Ne sais pas  □ Oui  □ Non 

3.16 A quelle fréquence avez-vous recours à un « auto-entrepreneur » ?  

□  Ponctuellement (moins d’1 fois par an) 

□  Occasionnellement (1 fois par an) 

□  Régulièrement (2 à 3 fois par an) 

□  Tout au long de l’année 

 
 
3.17 Quelle est votre satisfaction globale vis-à-vis de votre recours à un « auto-entrepreneur » ?  

□  Très satisfait 

□  Satisfait 

□  Peu satisfait 

□  Pas du tout satisfait 

 

 
3.18 Envisagez-vous d’avoir à nouveau recours à un « auto-entrepreneur » au cours des 12 prochains 
mois ? 
□ Oui  □ Non 
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Partie 4 – Besoins d’accompagnement 

4.1 Seriez-vous intéressé par davantage d’informations ou d’accompagnement sur le recours à des 

prestataires de services et tiers employeurs ? 

□ Oui □ Non  

 Si non, fin du questionnaire 

 

4.2 Quels types d’accompagnement seraient utiles ? 

 Informations pratiques    □ Oui  □ Non 

 Conseil juridique    □ Oui  □ Non 

 Mise en relation avec des prestataires fiables □ Oui  □ Non 

 Aide administrative    □ Oui  □ Non 

 Formation     □ Oui  □ Non 

 Autre, précisez______    □ Oui  □ Non 

 

 Fin du questionnaire 

 
 
Partie 5 – Spécifique questionnaire en ligne 

 

5.1 Souhaiteriez-vous être recontacté pour échanger davantage sur vos besoins ? 

□ Oui □ Non  

 Si non, fin du questionnaire 

5.2 Si oui, merci de renseigner vos coordonnées 

Les données collectées ne sont pas communiquées à une autre structure et ne sont traitées que par la FDSEA/FNSEA.  
Vous pouvez accéder aux données vous concernant, les rectifier, demander leur effacement ou exercer votre droit à la limitation de leur 
traitement. Pour exercer ces droits contacter votre FDSEA. 

 Nom :    Téléphone :    Email : 


